FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA GOBQ(MQ\'(I\ ée‘ CCL\JCN

Persona Natural

Uibertod y Oden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
ldrobo Soto Hubert Eduardo
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION ‘ GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc. @ce O ras O No. 1061753443 FOM @ N8 (|- (R EXTRANERO (7)  coLomBia .
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE () SEGUNDA CLASE (R) NUMERO 033326614 D.M. 20
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 10A 2N 6 Barrio Modelo
FECHA q
CH piA | 19 |mes | 11|aRo | 1992 |
PAlS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  CAUCA
DEPTO CAUCA MUNICIPIO POPAYAN
MUNICIPIO POPAYAN TELEFONO 8337461 EMAIL huberteduardo@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
v | =z I 3° [ 4 | 5° 6 l 7 I 8° I g° 10° 0 MES | 11 l Ao | 2009

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
s/ NO MES ARO
MAESTRIA EN ADMINISTRACION
POSTGRADO 4 X i 07 2022
ADMINISTRACION PUBLICA
PREGRADO 10 s i by 11 2018 1142914
PREGRADO 8 X CIENCIA POLITICA 11 2014

] EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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GRADUADO NOMBRE DE LOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS ESTUDIOS O TITULOS
S! NO OBTENIDOS MES ANO
Esciiela Suberior.de Participacion Ciudadana en la
Administraci gn Publica EDUCACION INFORMAL 2 X Construccién de Politicas 06 2022
i Publicas Municipales
Herramientas para el
) Fortalecimiento de la
Aﬁsﬁgggngg’b‘;ﬁa EDUCACION INFORMAL 80 X Participacién Ciudadana y la 11 2021
mi Incidencia en la Gesti6n
Pablica
Escuela Superior de " Lt
Administracién Publica EDUCACION INFORMAL 80 %X Paliticas Publicas 06 2021
Laiversklacibincions Ablefid EDUCACION INFORMAL 144 X Politicas Pablicas 12 2020
y a Distancia
Escuela Superior de
Administracién Pablica EDUCACION INFORMAL 100 X Proyectos del desarrolio 1 2020
Escuela Superior de Innovacién en el sector publico
Administracién Pablica EDUCACION INFORMAL 80 X 10 2020
Escuela Superior de
Administracién Publica EDUCACION INFORMAL 80 X MIPG 10 2020
Escuela Superior de Curso induccién y reinduccién
Administracion Publica EDUCACION INFORMAL 60 X de la ESAP 10 2020
Escuela Superior de Socializacién resultados de
Administracion Pablica EDUCACION INFORMAL 2 X investigacion Esap 2020 0g 2020
: El papel de las edilesas y los
Pt il EDUCACION INFORMAL 12 X ediles en la estructura del 08 2020
Estado colombiano
Unidad de Evaluacién del Evaluacion de Politicas y
Desempefio de la SHCP EDUCACION INFORMAL 3 X Programas Publicos 07 2019
Corporacién Universitaria = 5 e
CorAcaLEs EDUCACION INFORMAL 90 X Docencia Universitaria 06 2018
Escuela Superior de
Administracién Publica -ESAF EDUCACION INFORMAL 16 X Contratacién Estatal 05 2018
Escuela Superior de Politicas Publicas aplicadas al
Administracién Publica EDUCACION INFORMAL 80 X control social o3 #043
Servicio Nacional de Comunicacion en Ingles
Aprendizaje - SENA EDUCACION INFORMAL 60 X A.1.2/Principiante 94 2018
Corporacion Cluster Creatic EDUCACION INFORMAL 12 X Formulacién de Proye}ctos 04 2018
Usando Marco Logico
Servicio Nacional de :
Aprendizaje - SENA EDUCACION INFORMAL 60 X English Dot Works 2 03 2018
Escuela Superior de )
Administracion Pablica - EDUCACION INFORMAL 120 X Sxplorendo Heramisotns pars], 4, 2017
la Investigacion
ESAP
Servicio Nacional de - .
Aprendizaje - SENA EDUCACION INFORMAL 60 X English dot works beginner 10 2017
Escuela Superior de " .
Administracién Publica -ESAP EDUCACION INFORMAL 100 X R+ rosic 07 2017
Escuela Superior de R .
e e EDUCACION INFORMAL 8 X Comunicacion asertiva 06 2017
Escuela Superior de
- . DA Como promover una buena
Admmlstrzgzg Publica - EDUCACION INFORMAL 4 X pedadogla para la paz 09 2016
Servicio Nacional de Administracién de Recursos
Aprendizaje SENA EDUCACION INFORMAL 40 X Humanos 04 2016
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ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

MB R B MB R

B | MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE PATIA (EL BORDO) X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8261024 Da| 07 | Mes| 09 | amo| 2024 Dia | 31 | mes| 12 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
790 99. CONTRATO DE PRESTACION APOYO PLANEACION CARRERA 3 4 37
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRivADA | PAlS
GOBERNACION DE CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia| 13 | Mes| 03 | amo| 2024 Dia | 12 | Mes| o7 | a0 | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
520 CONTRATISTA PROFESIONAL ES 4171. SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO | CALLE4 CARRERA7

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE PATIA (EL BORDO) X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA PATIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8261024 Dia | 15 | Mes| 02 | ano| 2024 Dia | 30 | mes| o6 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
123/2013 CONTRATISTA APOYO SECRETARIA DE PLANEACION CARRERA 3 4 37
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE PATIA (EL BORDO) X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA PATIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8261024 Dia | 13 | Mes| 03 | ano| 2024 pia | 20 | Mes| o5 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
049/2013 CONTRATISTA APOYO EN PROCESOS PLANEACION CARRERA 3 4 37
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EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE ROSAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA ROSAS
TELEFONOS ‘ FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3225391953 Dia | 28 | Mes| o086 | ato| 2023 pa| 31 | Mes| 12 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
049/2013 CONTRATISTA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 6 3 40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6028384721 Dia | 09 [ mes| 03 | amo| 2023 pia | 15 | mes| 12 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
‘PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL ADMINISTRATIVA - PROYECCION CARRERA 5 53N 249 NORTE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIVADA | PAlS
FUNDACION PARA LA COOPERACION Y EL DESARROLLO COLOMBIA
SOCIAL SOSTENIBLE '
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA PUERTO TEJADA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8333343 pia | 12 | Mes| 10 | ano] 2022 pia | 12 | Mes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
FORMULADOR DE POLITICA PUBLICA ADMINIISTRATIVO CARRERA9A 3N 35
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE MIRANDA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA MIRANDA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8476012 Dia I 08 | Mes I 09 [ Afo | 2022 Dia ] 09 l Mes | 11 ] Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ALCALDIA Y SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 6 - 521
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6028384721 Dia | 21 | Mes| 01 | aso| 2022 Dia | 20 | mes| 08 | a0 | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL PROYECCION INSTITUCIONAL-ESAP CARRERA 5 - 53N 249
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS
X

ALCALDIA DE SUCRE - CAUCA COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA SUCRE
TELEFONOS "FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3107077632 Dia | 11 | Mes| 04 | amo| 2022 pa| 16 | Mes| 08 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ALCALDIA SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 2- 119
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

FUNDACION PARA LA COOPERACION Y EL DESARROLLO COLOMBIA
SOCIAL SOSTENIBLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 10 | mMes| 05 | aro]| 2022 Dia | 10 | mes| o7 | ano | 2022

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
REQUIERE CORRECION ADMINISTRACCION SERVICIOS DE S CARRERA 7 A - 19N 104

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PaAls
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8333040 pia | 05 | mes| 11 | amo| 2021 pia | 20 | mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PROYECCION INSTITUCIONAL CARRERA5 53 N 249

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE PIENDAMO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA PIENDAMO - TUNIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 12 | Mes| o5 | o] 2021 pia | 11 | Mes| 11 | ano | 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ALCALDIA MUNICIPAL - PLANEACION CARRERA5N 9 93

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

ALCALDIA DE SUCRE - CAUCA

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CAUCA SUCRE

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3107077632 pia | 17 | Mes| 06 | amo| 2021 pa| 30 [ Mes| 10 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

PROFESIONAL ALCALDIA Y SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 2-119
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS ‘FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 29 | Mes| 03 | aro| 2021 pia | 28 | mes| 10 | Ao | 2021 -
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION PROYECCION INSTITUCIONAL CARRERA5 53 N 249
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE SUCRE - CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA SUCRE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 21 [ Mes| 05 | amo| 202 pia | 15 | mes| 03 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ALCALDIA SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 2 1 19 Barrio Centro Sucre Cauca
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 04 | Mes| 09 | aso| 202 pia | 31 | Mes| 12 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL AREA DE ASESORIA Y CONSULTORIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA SANTANDER DE QUILICHAO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 01 | mes| o8 | ao| 2020 Dia | 31 | Mes| 12 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR SEMILLERO DE INVESTIGACION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8244613 Dia| 13 | Mes| 08 | aro| 2013 Dia| 18 | Mes| 11 | ano | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PRACTICANTE APOYO A SECRETARIA DE GOBIERNO




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

'EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO .
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I Plles: I hﬂo: I Dia: I I Mes: l l Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPQ DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 4 4
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 4
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 5
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si __ NO ¥ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento *N Yy q(\ 09 de o del 2025

Hobod Edvards Tdrobo Soko

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
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OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Popayan, 09/06/2025

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co




